
 

 

بلدـحمإراسموسمبؾسمظؾؿدرالإدارؼةمأسضاءمالهقؽةمآظقةماخؿقارم  

مأومأضلمعنمسددمالدـحم .1 مظِـ إذامطانمسددماظطؾؾاتمالدؼدعةمالدؽؿؿؾةموالمحؼؼةمظؽاصةماظشروطمعلاوؼاً

 الدؿوصرةمؼؿممترذقحمجمقعمالدؿؼدعينمظؾفاععةمالدلؿضقػة.

إذامصاقمسددماظطؾؾاتمالدؼدعةمالدؽؿؿؾةموالمحؼؼةمظؽاصةماظشروطمسددمالدـحمالدؿوصرة،مؼؿممسرضفام .2

 سؾىملجـةماخؿقارمالدرذقينمالدشؽؾةمبؼرارمعنمالأدؿاذماظدطؿورمرئقسمالجاععةموالدؽوغةمعن:م

 رئقلاًممممماظدوظقةموذؤونمالجودةموالاسؿؿادشؤونمؾالأدؿاذماظدطؿورمغائبماظرئقسمظم -

 سضواًممممممممالأدؿاذماظدطؿورمسؿقدمطؾقةمالأسؿالممممممممممم -

 مسضواًمممممممممالأدؿاذماظدطؿورمسؿقدمطؾقةماظعؾومممم -

 سضواًمممممموحدةماظشؤونماظدوظقةمعدؼرمممالأدؿاذماظدطؿور -

 سضواًممممممموضؿانمالجودةمالاسؿؿادعرطزمماظدطؿورمعدؼر -

-  

م) .3 مفيمالدؾقق مالدؾقـة مالدعاؼير موصق ماظطؾؾات مبؿؼققم ماظؾفـة معؿودطم1تؼوم ماحؿلاب محقثمؼؿم ،)

 (.2سلاعاتمأسضاءماظؾفـةمظؽلمبـدموتػرؼغهمفيمجدولماظؿؼققممالخاصمبالدؿؼدمم)عؾققم

مظؾؿـحمالدؿوصرةمفيمالجاععةمؼؿممترتق .4 محلبمغؿائجماظؿؼققمموترذقحمسددمعلاوٍ بمالدؿؼدعينمتـازظقاً

 الدلؿضقػةموصقمأسؾىماظعلاعات.

فيمحالماسؿذارمالجاععةمالدلؿضقػةمسنمادؿؼؾالمعرذحم)أومأطـر(مبعدماظترذقح،مؼؿمماخؿقارمعرذحم .5

 آخرم)أومأطـر(موصقمترتقبماظعلاعاتمفيمجدولمالدػاضؾة.

م



معلاحظة:

 الإدارؼةقػيماظذيمؼشغؾهمسضومالهقؽةمزلامتوجدمأصضؾقةمظؾؿلؿىماظو. 

 ظنمؼـظرمفيمرؾبمعنمحصلمعلؾؼاًمسؾىمعـقةمأخرىمظؾؿدربمإنملممؼؽنمضدمتممتـػقذػامضؾلم

 اظؿؼدممباظطؾب.

 ؼؽونمالحدمالأضصىمظعددمالدـحماظؿدرؼؾقةماظتيميمؽنمعـقفامظعضومالهقؽةمالادارؼةمعـقةمواحدةم

سنمعـقؿينمخلالماظعاممالاطاديميماظواحدممدلامتزؼخلالماظػصلماظدراديماظواحد،مسؾىمانم

 اععي.حلبماظؿؼوؼممالج

 يماصؽارهمػو،موظقلتمؾغةمالدؿؼدممغػلهموتحؿويجبمانمتؽونمدواصعماظؿؼدممظؾؿـقةمعؽؿوبةمب

معنم مطؾقاً ماو مجزئقاً مأيمرؾعـلوخة ماو موإنمأيمغلخمشيرمعوثقمأيمعصدر موشيرػا، بمظؾؿـقة

ؼؤديمالىمرصضماظطؾبمأومحصوظهمم(Plagiarismحلبمالأصولماظعؾؿقةمؼعدمبمـابةمادؿلابم)

 وصفماظـشاطماظؿدرؼبيمالدؼترح.سؾىممجزئقةماظدواصع،موؼـطؾقمغػسماظشيءممسؾىمصػرمفي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(1عؾققم)  

لدـحماؼراسموسمبؾسمظؾؿدربالإدارؼةمأسضاءمالهقؽةمععاؼيرماخؿقارم  

عنمعـحماؼراسموسمبؾسمظؾؿدربممبـاءًمسؾىمالدعاؼيرممظلادؿػادةمالإدارؼةعنمأسضاءمالهقؽةممؼؿممالدػاضؾةمبينمالدؿؼدعينم

مالآتقة:م

م

م) مويخصصملها مػيمواردةمفيمنموذجماظطؾب، مطؿا مظؾؿـقة ماظؿؼدم مدواصع م مأضصىموتعطىمم3أولًا: مثلاثمغؼاطمبحد )

مطالآتي:م

 توحيماظرداظةمالدرصؼةمباظطؾبمبدرجةم

مثلاثمغؼاطم(م3)منماظداصعقةموػيمعؼـعةمجداًمظؾفـةساظقةمعم-أ

م(مغؼطؿان2)معقةمموػيمعؼـعةمإلىمحدمعامظؾفـةمععؼوظةمعنماظداصم-ب

م(مغؼطةمواحدة1)معنماظداصعقةموػيمشيرمعؼـعةمظؾفـةضعقػةمم-ج

م

،مويخصصموتخصصهالإدارؼةمسؿلمسضومالهقؽةماظورذةماظؿدرؼؾقةمأوماظـشاطماظؿدرؼبيمالدؼترحمظطؾقعةمءعةمثاغقاً:معدىمعوا

مغؼاطمبحدمأضصىموتعطىممطالآتي:(مثلاثم3ظهم)

 صؾةمماؼؾدوممحؿوىماظورذةمأوماظـشاطماظؿدرؼبيمذ

م-أ

م م مصؼل مسؾى معؾؿوس ماغعؽاس مولها ماظعؿل مبطؾقعة ممعفارتهوثقؼة ظـػلهموتطوؼره

موتحلينمأداؤهماظوزقػي

م(مثلاثمغؼاطم3)

م(مغؼطؿان2)ماظعؿلقةمسؾىممتطوؼرممعفاراةمععؼوظةمبطؾقعةمسؿؾهموؼؾدومدورػامعؾؿوداًمبدرجةمطاصم-ب

م(مغؼطةمواحدة1)مامتلفممفيمصؼلمعفاراتهولامؼؾدومأغفماظعؿلضعقػةمبطؾقعةمم-ج

 
 

م(مثلاثمغؼاطمبحدمأضصىموتعطىممطالآتي:3ثاظـاً:ممالآثارمالدترتؾةمسؾىمالدـقةماظؿدرؼؾقةمسؾىمالجاععة،مويخصصمظهم)

م(مثلاثمغؼاطم3)ماظعالدقةموتحؼققمرداظؿفالهامإلىمتلفممبدرجةمساظقةمفيمدصعمعليرةمالجاععةموتحوم-أ

م(مغؼطؿان2)مملهامإلىماظعالدقةموتحؼققمرداظؿفاتلفممبدرجةمععؼوظةمفيمدصعمعليرةمالجاععةموتحوم-ب

م(مغؼطةمواحدة1)ملهامإلىماظعالدقةموتحؼققمرداظؿفاتلفممبدرجةمضعقػةممفيمدصعمعليرةمالجاععةموتحوم-ج

م

معؼابؾةمذكصقةمظؾؿؿؼدممبحضورماسضاءماظؾفـةم)غؼطؿان(.ممممرابعاً:م

مظؾـؼاطماظتيمحصلمسؾقفامالدؿؼدممفيمحالمسدممحصوظهمسؾىمالدـقةمدابؼاً.ممغؼطؿان:ممتضافمخاعلاً

 



(ممممممممممممممممممممممممممممممممممم2عؾققم)مممممممممممممممممممممممممم      

 
لمنح اراسموس بلس للتدرة الإداريةنموذج تقييم طلببت أعضبء الهيئة   

 

Erasmus + Evaluation Sheet for Training Mobilities 

 

Applicant Name:                                                                                                                        الادم:

Host University: :ممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممالجاععةمالدلؿضقػة

 مممم  م

1 
م](مغؼاطمطقدمأضصى3ثلاثم)[دواصعماظؿؼدممظؾؿـقةمطؿامػيمواردةمفيمنموذجماظطؾبم

Motivation statement [Three (3) points maximum] 
 

2 

مالإدارؼةقؽةمالهسضومةماظورذةماظؿدرؼؾقةمأوماظـشاطماظؿدرؼبيمالدؼترحمظطؾقعةماظعؿلموعدىمعواءع

 م](مغؼاطمطقدمأضصى3ثلاثم)[

Relevance of the proposed training activity or workshop to the duties and 

training staff member  [Three (3) points maximum] 

 

3 
م](مغؼاطمطقدمأضصى3ثلاثم)[م الآثارمالدترتؾةمسؾىمالدـقةماظؿدرؼؾقةمسؾىمالجاععة

The training mobility impact on UJ  [Three (3) points maximum] 
 

4 
 ]طقدمأضصىم(2)مغؼطؿان[ دابؼاًممؼبحاصلمسؾىمعـحمإراسموسمبؾسمظؾؿدرالدؿؼدمم

Previous Erasmus + training scholarships [One (2)  point  maximum] 
 

 م(.2غؼطؿانم)عؼابؾةمذكصقةم 5

 
 ](مغؼاطمطقدمأضصى13سشرم)[المجؿوعم

Total [Ten (13) points maximum] 
 

 

Evaluation Committee 

Name Position Signature 

 
Vice President for International Affairs, Quality and 

Accreditation.  
 

 Dean, School of Business   

 Dean, School of Science  

 Director, International Affairs Unit  

 Director, Accreditation and Quality Assurance Center  

 
Date: 

 م


